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UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fondul Soclal European Instruments Biructuraie AIPOSDIL Stefan cel Mare
POSDRU 2007-2011 20072013 Suceava

Investeste in oameni !

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
Axa prioritara nr. 1 "Educatia si formarea in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”

Domeniul major de interventie 1.5 "Programe doctorale si post-doctorale in sprijinul cercetarii”

Titlul proiectului: "SOCERT. Societatea cunoasterii, dinamism prin cercetare”

Numdr de identificare contract: POSDRU/159/1.5/S/132406

Beneficiar: Universitatea "Stefan cel Mare” din Suceava

Parteneri: Institutul de Economie Nationala-P1, Universitatea din Oradea-P2

DECIZIE SOCERT NR. 21/ 26.06.2014
privind aprobarea si publicarea rezultatelor procesului de selectie a
candidatilor doctoranzi

Managerul proiectului

Avand in vedere prevederile contractului de finantare si anexele sale;
Procedura de selectie a doctoranzilor SOCERT NR. 2/ 03.05.2014;
Lista candidatilor doctoranzi declarati eligibili / neeligibili in data de 23.06.2014;
Centralizatorul punctajelor acordate de catre fiecare membru al comisiei de selectie, dupa
evaluarea candidatilor doctoranzi eligibili;

DECIDE
Art 1. Se aproba rezultatele procesului de selectie cuprinzand categoriile admis / in
asteptare / respins, la nivelul beneficiarului Universitatea “Stefan cel Mare” din Suceava,

pentru urmatorul candidat eligibil:

Nr. Numele, prenumele candidatului Rezultatele procesului de selectie
crt. fadmis / In agteptare / respins]
1. BLANARIU (VRANCIU) Livia Elena ADMIS

Art 2. Echipa de implementare a proiectului publica rezultatele procesului de selectie in

conformitate cu prevederile art. 1 din prezenta decizie.

Manager proiect
Gabriela PRELIPCEAN

B.C./G.P./ 1 ex. & >
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